
TALENTO E LEADERSHIP, IL GENIO FEMMINILE FA LA DIFFERENZA - MONTERONI 

CELEBRA l’8 MARZO 
 

Si torna a parlare di Donne e del loro talento e leadership in occasione della Festa della Donna, che 

si celebra l’8 marzo, una ricorrenza internazionale,  che onora le conquiste sociali, economiche e 

politiche delle donne, oltre che a  sensibilizzare l’opinione pubblica sulle discriminazioni e le 

violenze di cui sono ancora vittime. 

Appuntamento domenica 9 marzo alle 17.30 nell’ex biblioteca comunale dello storico Palazzo 

baronale, in piazza Falconieri a Monteroni, per parlare insieme di: “Talento e leadership: il genio 

femminile che fa la differenza”. Ingresso libero. 

Accolte dal sindaco di Monteroni di Lecce, Mariolina Pizzuto, con la consigliera comunale delegata 

alle Pari Opportunità, Miriam Mancarella e la presidente della Commissione comunale Pari 

Opportunità, Maria Rosaria Manca, interverranno la consigliera nazionale di Parità Filomena 

D’Antini (cui spetterà il compito di aprire i lavori), Stefania Tramacere Direttrice ISPA (Istituto 

Superiore Pubblica Amministrazione); Stefania Manfreda dirigente e socia: Direzione Lavoro Group 

S.P.A; Grazia Barba Imprenditrice Azienda “Donna Oleria”; Francesca Mocavero Imprenditrice dell’ 

Azienda “Mocavero Salumi”. 

Coordina Mariella Agostinacchio, docente al Liceo Classico e Musicale “Giuseppe Palmieri” di Lecce 

e giornalista del Nuovo Quotidiano di Puglia. 

Gli interventi musicali sono curati da: Sara Leo - Pianoforte, Tania Greco – Clarinetto, Cristian Calò 

– fisarmonica. 

Commenta il sindaco Mariolina Pizzuto: “Celebrare la Giornata Internazionale della Donna significa 

riconoscere il valore, la determinazione e la forza delle donne che, con il loro talento e la loro 

leadership, contribuiscono alla crescita del nostro territorio. Non si tratta solo di una ricorrenza, 

ma di un momento di riflessione e di impegno concreto per una società più equa, affinché le 

competenze e le capacità femminili siano valorizzate senza ostacoli né pregiudizi. Con questo 

incontro vogliamo accendere i riflettori su storie di successo e modelli di ispirazione, per costruire 

insieme un futuro in cui ogni donna possa realizzare pienamente le proprie aspirazioni. Monteroni 

è una città che crede nelle pari opportunità e continua a lavorare per favorire una cultura del 



merito e dell’inclusione. Vi aspettiamo numerosi per condividere questa importante occasione di 

confronto e crescita”. 

Dice la consigliera comunale per le Pari Opportunità, Miriam Mancarella: “Definirei la nostra 

Commissione per le Pari Opportunità un laboratorio permanente in cui si studiano e si mettono a 

fuoco le esigenze delle donne che, ancora lontane dall’affrancarsi dalla violenza di genere e dalle 

discriminazioni, affrontano ogni giorno mille e una difficoltà. Nonostante questo, le donne hanno 

dimostrato con i fatti di essere sagge e capaci leader sia alla guida delle pubbliche amministrazioni 

che alla guida di aziende di successo, mantenendo anche il difficile ruolo di curare e governare le 

loro famiglie”. 

 

Sottolinea la presidente della Commissione Pari Opportunità del Comune di Monteroni di Lecce, 

Maria Rosaria Manca: “In un tempo in cui il significato profondo dell’8 Marzo viene offuscato da 

celebrazioni superficiali, che perdono di vista le sue radici storiche e il suo valore simbolico, la 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Monteroni di Lecce, accende i riflettori su 

quella che è molto più di una semplice ricorrenza annuale: è un richiamo alla memoria storica e un 

invito all’azione per costruire una società più equa e giusta, ma soprattutto riflettere sul valore che 

la donna ha nel mondo del lavoro, dell’impresa, della vita economica del territorio. Ha scelto di 

farlo sedendo attorno al tavolo figure di donne che con il loro impegno e la loro passione 

contribuiscono a rendere migliore e competitivo il nostro territorio. Donne che ricoprono ruoli 

apicali nella pubblica amministrazione, nelle aziende di cui sono espressione, nelle società che 

amministrano”. 

“Conoscere le diverse realtà presenti sul nostro territorio, conoscere cosa esiste e provare ad 

immaginare cosa si può progettare e realizzare di nuovo ed innovativo sarà il filo conduttore 

dell’incontro. Per questa ragione vi invitiamo, soprattutto le donne, a partecipare”. 


